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 حقوق المرأة في القانون 

 الدولي العام
 الدكتور مصمح حسن احمد . د.أ . م

 كمية القانونالجامعة المستنصرية/ 
 المقدمة: 

، وأخلاقوقيـ المجتمع لمحافظة عمييا وحمايتيا حماية ليعد الاىتماـ بالمرأة اىتماما بالمجتمع وا
لتكويف  أساساكرامتيا ، وباعتبارىا  المرأة وعمؿ عمى صيانتيا وحفظ الإسلاـوليذا فقد احترـ 

 مبدأ الإسلاميية ، فقد اقر التشريع حقوؽ مالـ تمنحو كؿ القوانيف الوضعالمجتمع أعطاىا مف ال
ناثالمساواة بيف الناس جميعا مساويا بشكؿ فعمي وعممي بيف كؿ البشر ذكورا    چ: قاؿ تعالى وا 

ذا ىو المبدأ الذي جاءت  ()1   ڇ  ڍ   ڍ  ڈ  ڈڌ  ڌ  ڎ  ڎ    ڇ  ڇڇ  ڇ  چ   چ  چ  چ  ڃ  ڃ     ڃ  ڃ
البشر جميعا حيث  أبناءوالمساواة بيف  والإنصاؼفي بث روح العدؿ  الإسلاميالتشريع  إحكاـبو 
ليس مف ، لذي تعرضت لو المرأة عبر التاريخيؿ والاضطياد االقير والظمـ والتنك أشكاؿ أنيى

تنظر لممرأة نظرة ، فكانت جميع المجتمعات  أيضا السمطة فحسب بؿ مف شريؾ حياتيا الرجؿ
والى وقت قريب لـ تيتـ الغربية منيا كانت  وبالأخص، الاىتماـ أنواعدونية لـ تعطيا أي نوع مف 

ومربية لعائمة ، فحرمت مف العديد مف الحقوؽ  أـمنحيا الحقوؽ التي تميؽ بيا بوصفيا بيا ولـ ت
ة واختلاط الثقافات والاىتماـ نتيجة لتطور المفاىيـ الانسانيو . لسياسية والاجتماعية والثقافيةا

التقدمية بدا المجتمع  الأفكاربيذا الخصوص وظيور  الإسلاميبالمبادئ التي جاء بيا التشريع 
شؤونيا في العديد مف المؤتمرات التي  ف الاحتراـ وليذا الغرض تـ بحثالدولي ينظر لممرأة بشئ م

، وأخذت  إنسافالمرأة مكانتيا الاجتماعية بوصفيا  لإعطاءالدولية تمخضت عف عقد الاتفاقات 
شؤوف المرأة حيزا واسعا منيا بؿ اختص قسـ مف ىذه الاتفاقيات بشؤوف المرأة لمنيوض بيا ووضع 

عطائيا لأنصافياقواعد   .وعمى الرغـ مف كؿ ىذه الاتفاقيات والتشريعات فاف المرأة لاكرامتيا وا 
طياد والتسمط والقير في الدوؿ جميعا وفي الدوؿ المتقدمة التي مارست تزاؿ تعاني مف الاض

 لأنياحريتيا  وسمبياليا لاضطيادىا يشيات وتمو ع المموتشج المرأةوتمارس عمميات القير ضد 
 .ـ المجتمع وعنوانوػقيتمثؿ 

                                                 

 31سورة الحجرات الآية  (1(
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يػػة التػػي وسػػنتناوؿ فػػي ىػػذا البحػػث دراسػػة حقػػوؽ المػػرأة فػػي القػػانوف الػػدولي وتحديػػد الاتفاقػػات الدول
وفقراتيا مف  مواردىاالاتفاقيات مستمدة الكثير مف تمؾ   أليياالتي استندت  والأسسضمنت حقوقيا 
الػػذي احػػدث ثػػورة حقيقيػػة عمػػى الواقػػع الفاسػػد الػػذي خضػػعت لػػو البشػػرية فػػي  الإسػػلاميروح التشػػريع 

المسػاواة  مبػدأ أقػرار بعد التأكيد عمى الإنسانيةالعصور القديمة وشممت تمؾ الثورة كؿ نواحي الحياة 
 حقػوؽ المػرأة وحمايتيػا وىػذا مػا أسػس الإسػلاـتمؾ الاتفاقيػات مػف روح  أخذتبيف الناس جميعا لقد 
 :الآتيةسنتناولو في المباحث 

فيػو نمػاذج مػف  حقوؽ المػرأة عبػر التػاريخ وسنسػتعرض الأوؿسنتناوؿ وبشكؿ موجز في المبحث  -
حقػوؽ  أيضػاالمرأة حقوقيا وسنعرض بشكؿ مػوجز  لإعطاءالقوانيف التي سنت في العصور القديمة 

وسػنأخذ فػي المبحػث الثػاني الاتفاقيػات الدوليػة لحمايػة حقػوؽ المػرأة بشػكؿ  ..... الإسػلاـالمرأة فػي 
 إلػىوسػنخمص المنظمػة لحقػوؽ المػرأة  الخاصػةعاـ وسنتناوؿ في المبحث الثالث الاتفاقيات الدولية 

 .في ىذا البحث إلييائج التي توصمنا خاتمة سنتناوؿ فييا ابرز النتا
 حقوق المرأة عبر التاريخ

بشكؿ موجز نماذج مف الواقع الذي كانػت تعيشػو المػرأة فػي العصػور الموغمػة فػي القػدـ  سنستعرض
المػػرأة  لإعطػػاءوكيػػؼ كانػػت معاممػػة الرجػػؿ ليػػا ونمػػاذج مػػف القػػوانيف التػػي سػػنت فػػي تمػػؾ العصػػور 

 أحػػدثياوالثػػورة التػػي  الإسػػلاـالتػػي كانػػت تجػػري معاممتيػػا قبػػؿ  ةوالكيفيػػحقيػػا فػػي العػػيش مػػع الرجػػؿ 
تشػكؿ  إنسػافلقمب واقع المجتمع في تمؾ العصػور وعطػاء المػرأة حقيػا باعتبارىػا  الإسلاميالتشريع 

 نصؼ المجتمع .
 الأولالمطمب 

 الإسلامحقوق المرأة في التاريخ قبل 
 بػػػاختلاؼتصػػػادية ودينيػػػة واجتماعيػػػة مختمفػػػة واقسياسػػػية منػػػذ بدايػػػة الخميقػػػة بمكانػػػة  المػػػرأةتمتعػػػت 
شػؤوف الحيػاة ، ففػي البػدايات  رييستياف بو فػي تسػي دورا لا وأدتالتي مرت بيا ،  ولازمنوالعصور 

طػػالبيف الغفػػراف والرحمػػة  إلييػػاويتوسػػموف  والأنثػػىيعبػػدىا الػػذكر  الإليػػةمرتبػػة التاريخيػػة تبػػوأت المػػرأة 
خصػوبة والخيػر ولػذلؾ كانػت لممػرأة علاقػة حميمػة مػع الخمػؽ ، وال للإنتػاجمنيا وشكؿ وجودىا رمزا 
.لقد احتمت المرأة موقعا سياسيا راتياتطعـ البشر مف خي المنتجة التي الأرضكما ارتبط وجودىا مع 
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 أفكبيػػػرا فػػػي الحضػػػارات التػػػي سػػػكنت الػػػوطف العربػػػي كحضػػػارة وادي الرافػػػديف ووادي النيػػػؿ لدرجػػػة 
  .(1(شاعرات مثؿ الخنساءمنيف ي مممكة تدمر وكانت تولت سمطة رئاسة الدولة كما ف

حيػث وجػدت العديػد مػف  يحمػورابالمػرأة مكانػة محفوظػة فػي شػريعة  فأخػذتفي الشرائع القديمػة  أما
الاجتماعيػة والسياسػية  الحيػاةوتحفظ ليا مكانة ودور متميػز فػي  الأسرةالنصوص التي تنظـ شؤوف 

 أبنائيػػػاوالسياسػػػية وكػػػاف مػػػف حقيػػػا رعايػػػة  الإداريػػػةد وكانػػػت زوجػػػة الممػػػؾ تتػػػدخؿ فػػػي شػػػؤوف الػػػبلا
عػػف ذمػػة زوجيػػا وليػػا الحػػؽ فػػي  مسػػتقمةقانونيػػة وذمػػو ماليػػة  أىميػػةوممارسػػة العمػػؿ التجػػاري وليػػا 

الرعايػػة والنفقػػة كمػػا وضػػعت تشػػريعات حمػػورابي عقوبػػات قاسػػية عمػػى الشػػخص الػػذي يسػػئ معاممػػة 
 نصػتعقػد الػزواج حيػث  أحكػاـنظـ قانوف حمورابي ما ك .(2(الثابتةينتيؾ حقا مف حقوقيا  أوالمرأة 
 .الزواج وىما الزوج والزوجة وتحرير عقػد الػزواج أطراؼمف القانوف عمى شروط رضا  311المادة 

)3)  
( فيػػو الشػػيرقتوـلابنتػػو عنػػد زواجيػػا   الأبفػػاف اليديػػة التػػي يقػػدميا  أبييػػا أمػػواؿحػػؽ المػػرأة فػػي  أمػػا

اسػتلاميا لميديػة يعػد بمثابػة اسػتلاميا لحقيػا مػف  أفحيػث  أبييػاتركة  بمثابة تعجيؿ الفتاة لحقيا مف
لػػـ يتحسػػف بالشػػكؿ الػػذي يتناسػػب مػػع  اواقتصػػادياجتماعيػػا وسياسػػيا  وضػػع المػػرأة أف ألا.  (4(التركػػة
 والمجتمع. الأسرةفي  الإنسانيودورىا  الإنسانيةقيمتيا 
مػف البػؤس والحرمػاف المطبػؽ عمػى كػؿ  الكثيػر أيضػانظمـ الرجؿ في ىػذا النطػاؽ نػاؿ ىػو  ولكي لا

 .(5( البشر في تمؾ العصور

                                                 

مػػت المػػرأة دورا متميػػزا ومكانػػة كبيػػرة فػػي العيػػد الإغريقػػي وفػػي جميوريػػة وىنالػػؾ مػػف يػػرذ عكػػس ذلػػؾ . ويقػػوؿ كمػػا احت (1(
أفلاطوف ، غير أف ىذه المكانة لـ تكف كذلؾ عند العرب قبػؿ الإسػلاـ حيػث وجػدت مشػكمة وأد البنػات فػي ذلػؾ الوقػت 

ة الميمػة حينػذاؾ خوفا مف الوقوع في الأسر في أثنػاء الغػزوات والحػروب وأخػذىف سػبايا فقػد كانػت مػف القػيـ الاجتماعيػ
ىي أف لا تكوف المرأة مف السػبايا لأنػو يػدؿ عمػى ضػعؼ الجماعػة التػي يػتـ سػبي النسػاء منيػا وقػت الغػزوات وىػو ممػا 

الاقتصػػػادي كػػػاف يعتمػػػد عمػػػى دور الرجػػػؿ فػػػي الزراعػػػة  –ويحػػػط مػػػف قيمػػػة الجماعػػػة ولاف الوضػػػع الاجتمػػػاعي  فيشػػػي
ف المشػػكلات الاجتماعيػػة التػػي كانػػت موجػػودة انػػذاؾ . يراجػػع : والحػػروب حتػػى ظيػػور الإسػػلاـ الػػذي حػػاوؿ التخفيػػؼ مػػ

 . info @balagh.com  مسعود عكو حقوؽ المرأة والقوانيف الدولية . موقع البلاغ 
ص  3813مسعود عكو مصدر سابؽ . ليوا ينيػايـ بػلاد مػابيف النيػريف ترجمػة سػعدي فيضػي دار الرشػيد لمنشػر بغػداد  (2(

311. 
 331ص  3891مطبعة الأزىر بغػداد  –تاريخ القانوف في وادي الرافديف والدولة الرومانية  –كريـ التازي إبراىيـ عبد ال (3(

. 
 . 399ص  3899 1بغداد ط  –تاريخ القانوف مطبعة العاني  –ىاشـ الحافظ  (4(
 مسعود عكو حقوؽ المرأة والقوانيف الدولية مصدر سابؽ . (5(
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 المطمب الثاني
 الإسلامحقوق المرأة في 

الكاممػة والشخصػية  الأىميػةاىتماما واسػعا فػي حقػوؽ المػرأة ومنحيػا  الإسلامياىتـ التشريع 
مػف قبػػؿ  مت عمييػػاحقػػوؽ لػـ تكػػف قػد حصػ وأعطيػتت المػػرأة المسػممة مراكػػز مرموقػة وأالمسػتقمة وتبػ

 أف ألاشػػممت جميػػع نػػواحي الحيػػاة الاجتماعيػػة والثقافيػػة مػػف تعمػػيـ وزواج وطػػلاؽ وميػػراث وعمػػؿ ، 
الفيػػـ  إلػػىفػػي العصػػور اللاحقػػة قػػد أدت  الإسػػلاميحالػػة التخمػػؼ والقيػػر التػػي شػػممت العػػالـ ومنيػػا 

بصػفات فاء عميو ونعتػو للاض الإسلاميحيث استخدمت سياـ الغدر ضد التشريع  للإسلاـ القاصر
 منيا الرجعية والتخمؼ واتيامو بظمـ المرأة والحط مف قدرىا.

 الأقػلاـومياجمػة تمػؾ  الإسػلاميةالعديػد مػف الكتػاب والمػؤلفيف لمػدفاع عػف العقيػدة  نبرذلقد أ
التػػي  الإنسػػانيةمػػف القػػيـ  إفراغػػووالعمػػؿ عمػػى  الإسػػلاميالسػػيئة التػػي عممػػت عمػػى تشػػويو التشػػريع 

شػػاممة  رؤيػػة إلػػىصػػؿ احػػد مػػف عممائنػػا ومفكرينػػا يتو  أفمػػف طويػػؿ دوف نشػػرىا فػػي العػػالـ ومضػػى ز 
 أنصػفتمػف مبػادئ سػامية وعادلػة  الإسػلاميجاء بػو التشػريع  مما انطلاقاوواضحة ومنصفة لممرأة 

 .(1( في المجتمع مكانتيا وحقوقيا كاممة وأعطتيا ةالمرأ
شخصػية  وأوضػاع تيػةذاؽ مػف تجػارب مػمعالجة موضوع حقوؽ المرأة غالبػا مػا كػاف ينط أف

مػا تعبػر م أكثػر أفعػاؿكانت تعمـ لتشمؿ النساء ، وىذا ما جعميا قاصرة ومحػدودة وتعبػر عػف ردود 
 الأفكػػػارفػػػي موضػػػوع المػػػرأة حيػػػث تػػػداخمت  الأساسػػػيعػػػف رؤيػػػة موضػػػوعية ، وىػػػذا سػػػبب التخػػػبط 

د ولكنيػػا فػػي والانفعػػالات الذاتيػػة والموضػػوعية .... أف المػػرأة نصػػؼ المجتمػػع مػػف حيػػث الكػػـ والعػػد
الواقع وفي التػأثير أكثػر مػف النصػؼ ، لاف لممػرأة تػأثيرا فػي زوجيػا وتػأثيرا فػي أبنائيػا ، ليػذا كانػت 

ييػػتـ القػػراف الكػػريـ والسػػنة النبويػػة الشػػريفة وكتػػب التفسػػير  أفعجػػب  واجبػػا ، لا أمػػراالعنايػػة بػػالمرأة 
 .(2( بالمرأة التربية وكتب الحديث وكتب

فػي كتابػػو الكػػريـ  الإسػػلاـالله سػػبحانو وتعػػالى بشػروؽ شػػمس  إذف أفعػد ففػي القػػراف الكػػريـ ب
الرجػؿ  بأخييػا أسػوةبالعنايػة بيػا  أمراقد منح المرأة حقوقيا رافعا مف شأنيا  عمى لساف نبيو محمد 

                                                 

ص  1ج  3881ـ : عبد اليادي عباس ، حقػوؽ الإنسػاف ، دار الفاضػؿ ، دمشػؽ ، يراجع عف حقوؽ المرأة في الإسلا (1(
والسػيد  311ص  3819،  3ومظير مرتضى ، حقوؽ المرأة في النظاـ الإسلامي ، مكتبة الفقيو ، الكويت ، ط  119

 .31ص  3881،  1محمد الحسيني ، القانوف ، مركز الرسوؿ الأعظـ بيروت ط 
  info@balagh.comي، المرأة في الواقع وفي التأثير أكثر مف نصؼ المجتمع ، موقع البلاغ يوسؼ محمد القرضاو  (2(

. 

mailto:info@balagh.com
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  ى  ى  ى  ى  ى  ى  ى  ى   ى  ې  ې  ې  ې   ۋ  ۇٴ  ۅ   ۅ   ۋ  ۋ  ۇٴ  ۈ  ۈ : قػػػاؿ تعػػػالى
)1) .

 .ىي شاممة لممؤمنيف والمؤمنات الآيةلذيف امنوا ( في ىذه أف لكممة  ا
 إدراؾالػزواج ووضػع شػروطا ليػا ، ويمكػف  إحكػاـ الإسػلاميحػدد التشػريع ومف الناحيػة الاجتماعيػة 

    ڇ   ڍ  ڍ  ڈ  ڈ  ڌ  ڌ  تعػدد الزوجػات حيػث جػاء فػي قولػو تعػالى إطػارالمشروطة في حقيقة العدالة 

وقػػاؿ  (  )2   ڻ  ڻ  ں  ں  ڱڱ  ڱ  ڱ  ڳ  ڳ    ڳ   ڳ  ڎ  ڎ  ڌڌ  ڍ  ڍ  ڇ  ڇ  ڑ  ڑ  ڇ
. ىػذه ()3ڍ  ڍ  ڈ   ڈ  ڌ  ڌ  ڎ  ڎ  ڇڇ  ڇ       ڇ  چ  چ  چ  چڃ  ڃ  ڃ  ڃ    چ  چ   چ  چ  تعالى 
تأكيػػده سػػبحانو وتعػػالى عمػػى وجػػوب  المػػبسيقبػػؿ الجػػدؿ او  تػػدؿ بشػػكؿ واضػػح وصػػريح لا الآيػػات

عطاءالعدؿ بيف النساء  مػف  قولػو    حقوقيف كاممة في حالة التعدد . وجاء عمػى لسػاف رسػولو  وا 
 حػػظكمػػا  .(4( جػػاء يػػوـ القيامػػة وشػػقو مائػػؿ(( الأخػػرذدوف  أحػػداىمافمػػاؿ الػػى  امرأتػػافكانػػت لػػو 
 بالضػدبيف ووقػؼ  اعتنوا ورغب المسمميف بالجنة اذاات وتربيتيف عمى تعميـ البن الإسلاميالتشريع 

 بشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػكؿ مطمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؽ ود البنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات وحرمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػأمػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػف و 
عمييػا ادخمػو الله الجنػة  –الػذكور  –ولػده  يػؤثر  مف كانت لو أنثى فمـ يئدىا ولـ يينيا ولـ  قاؿ  
في نفوس المسػمميف  الإسلاـ وبيذا غرس (6(    طمب العمـ فريضة عمى كؿ مسمـ (( وقاؿ  (5( ((

اف يعمميػػف  منػػو لالتمػػاس مػػف النسػػاء يطمػػبف  مػػف الرجػػاؿ والنسػػاء حػػب طمػػب العمػػـ فاسػػتجاب 
فقػاؿ   عميػو  الإسػلاـ أمػوريعمميػف شػيئا مػف لالتماسيف وحدد ليف يومػا  فاستجاب  الإسلاـ أمور

رسػوؿ  فػتتيففػاجتمعف .  ((الصلاة والسلاـ (    اجتمعف في يػوـ كػذا او كػذا فػي مكػاف كػذا او كػذا
  .(7( عممو الله .... فعمميف ما الله 

  ڀ  ڀ  ڀ  ڀ  پ   پ  پ  پ  ٿ  ٿ  ٿ  ٿ  ٱ: اء في قولو تعالىجث فقد اما بشأف حؽ المرأة في الميرا

لقد اثبت سبحانو وتعالى في ىذه الايو لمرجاؿ و النساء معا حقوقا  (   )8ٿ   ٿ  ٿٺ      ٺ  ٺ  ٺ
 البشر الى مكانة المرأة في المجتمع أنظاروجاء حكـ النساء مستقلا عف الرجاؿ لافتا  الأمواؿمف 

                                                 

 . 9سورة التحريـ الآية  (1(
 . 1سورة النساء الآية  (2(
 .318سورة النساء الآية  (3(
 رواه احمد والأربعة وسنده صحيح . (4(
 . 1319يث ابو داود حد (5(
 .3/11سنف ابف ماجو  (6(
 9131رواه البخاري برقـ  (7(
 .9سورة النساء الآية  (8(
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قد أعطى لممرأة حقوقا لـ يعطيا قانوف او نظاـ سابقا لتشريعاتو  الإسلاـالحقيقية اف وفي  (1(
ىو ديف العدؿ والإنصاؼ قد أعطى لممرأة رعاية  الإسلاـحقا لتمؾ التشريعات وذلؾ لاف لاولا

 .(2( جمعاء الإنسانيةفي جبيف  يئةعلامة مضحقيقية نابعة مف تعميماتو التي بقيت عمى مر العصور 
)2). 

خػر ار الا فػي او ثػموضوعات حقوؽ المػرأة مػف حيػث كتابػة المقػالات وتػأليؼ الكتػب لػـ تاف 
القرف الماضي ومطمع ىذا القرف ، وذلؾ يعد أثارة حقوؽ المػرأة فػي الغػرب ومػا اسػفر عنػو ذلػؾ مػف 

اسػػتعمارية ضػػخمو وغػػزو عسػػكري وفكػػري  ىجمػػةالػػذي كػػاف يعػػاني مػػف  الإسػػلاميفػػي عالمنػػا  راثػػا
ي الغػرب ، والواقػع نيميا حقوقيػا فػموضوع المرأة في الشرؽ ىو  لإثارةلسبب المباشر وثقافي . فكاف ا
، فالعديػػد مػػػف ا التػػػي عانػػت منيػػػا المػػرأة الغربيػػػةا لػػػـ تكػػف تعػػػاني مػػف المشػػػكمة نفسػػياف المػػرأة عنػػدن
حصمت عمييا المرأة الغربية في القرف العشريف كانت قد حصمت عمييا المػرأة المسػممة الحقوؽ التي 

انشػػغاؿ  أدذلقػػد  .والعمػػؿ والحقػػؿ والعمػػـ مؤسسػػة البيػػت أعطتيػػاالتػػي  الإسػػلاميةبدايػػة الرسػػالة  منػػذ
تبػػوأ المػػرأة مكانػػو فػػي المجتمػػع لأخػػذ حقوقيػػا الاجتماعيػػة والسياسػػية ، فكػػاف  الػػىالرجػػؿ فػػي الحػػرب 

 تعػػف طريػػؽ تحريػػؾ النصػػؼ الثػػاني فيػػو وىػػو المػػرأة التػػي أدار عمػػى المجتمػػع اف يضػػاعؼ عػػدده 
ديد مف المؤسسات الخدمية والعممية فكانت المرأة في الحقؿ والمعمؿ والمحؿ والمدرسػة والجامعػة الع

الػػى  النسػػاءوىنالػػؾ مجموعػػة مػػف القواعػػد التفصػػيمية التػػي قػػررت لصػػالح  .(3(الأخػػرذومرافػػؽ الحيػػاة 
لحمايػػة قواعػػد خاصػػة  أقػػرت. وقػػد (4(جانػػب الحمايػػة العامػػة الػػواردة فػػي عػػدد مػػف الاتفاقيػػات الدوليػػة

 . (5(النساء
بػػيف الػػدوؿ الاوربيػػة تبػػوأت  الحػػروب محتدمػػةوىػػذه الصػػورة كانػػت فػػي الغػػرب  فعنػػدما كانػػت 

. وىػذا الوضػع جعميػا شػانيا ودخمػت مسػالؾ الحيػاة جميعيػاالمرأة مركزا مؤثرا فػي المجتمػع رفػع مػف 
ف المجتمػػع ، أو القػػرارات والتشػػريعات لصػػالحيافػػي موقػػع مػػؤثر ومتميػػز تمكنػػت فيػػو مػػف صػػياغة ا

ثػار المنازعػات اأماـ حقيقيػة ثابتػة لابػد مػف الاعتػراؼ بيػا . وقػد أعتػرؼ لممػرأة بالحمايػة مػف  أصبح

                                                 

 19ص  1ط  3898منشورات دار النذير، بغداد  –الميراث المقارف -الشيخ محمد عبد الرحيـ الكشكي (1(
الإسػػلامي والتػػي لايتسػػع ليػػا أف البحػػث فػػي حقػػوؽ المػػرأة فػػي الإسػػلاـ مػػف الموضػػوعات الواسػػعة التػػي اىػػتـ بيػػا الفقػػو  (2(

 ويراجع عف حقوؽ المرأة في الإسلاـ  –المجاؿ في ىذه الدراسة لمبحث فييا بشكؿ تفصيمي . 
Naiz Ashah , Human Rights Law , The Experent Pakistan , 2007 P-13 > 

حوث الشرطة بأكاديميػة مبػارؾ لنمػف حماية النساء في أطار القانوف الدولي الإنساني ، مجمة مركز ب –احمد ابو الوفا  (3(
 .13 – 18ص  1119، يوليو  11لنمف ، العدد 

 . 199انظر امؿ يازجي ، القانوف الدولي الإنساني وحماية النساء والأطفاؿ مرجع سابؽ ص  (4(
ني : الواقػع انظر فميح ونجلاء توفيؽ نجيب ، حماية النساء في القانوف الػدولي الإنسػاني، مػؤتمر القػانوف الػدولي الإنسػا (5(

 .119كمية الحقوؽ، جامعة جرش الأىمية، ص  1111ايار  31-33والأبعاد والرؤذ تاريخ
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. الدوليػػة العامػػة بالصػػفةالحيػػاة اتصػػفت  معتػػرؾقػػد دخمػػت  الأوربيػػة. ولمػػا كانػػت المػػرأة (1(المسػػمحة
أف  إلػى. وبػالنظر ليػةمنحت حقػوؽ المػرأة الصػفة الدو  مع بعضيا الأوربيةوكمما تقاربت المجتمعات 

، ليذا أصػبحت مسػألة حقػوؽ نونية يطبؽ عمى المجتمعات الأخرذيطبؽ في الغرب مف قواعد قا ما
ثػػػػار المنازعػػػػات المسػػػػمحة فػػػػالمرأة ىػػػػي ا. وبخاصػػػػة حمػػػػايتيف مػػػػف حقوقػػػػا دوليػػػػة معترفػػػػا بيػػػػا المػػػػرأة

ا ، فػػي المجتمعػػات تعرضػػت المػػرأة للانتيػػاؾ والنيػػؿ مػػف شػػرفي . وغالبػػا مػػا(2(فييػػا لأكثػػراالمتضػػرر 
 .الأوربيير الاستعمار نالغربية . وفي مجتمعات الشرؽ التي تخضع ل

 المبحث الثاني
 ةلحماية حقوق المرأالمنظمة الاتفاقيات الدولية 

 الأولالمطمب 
 الاتفاقيات الدولية العامة المنظمة لحقوق المرأة
وليػػػة التػػػي نصػػػت عمػػػى قبػػؿ إنشػػػاء منظمػػػة الأمػػػـ المتحػػػدة كػػػاف ىنػػػاؾ بعػػػض الاتفاقيػػػات الد

كانػػػت اتفاقيػػػات لاىػػػاي حػػػوؿ التنػػػاقض فػػػي القػػػوانيف  3811الحمايػػػة القانونيػػػة لمنسػػػاء . ففػػػي عػػػاـ 
المحميػػة المتعمقػػة بػػالزواج والطػػلاؽ والوصػػاية عمػػى القاصػػريف وتػػـ تبنػػي اتفاقيػػات دوليػػة فػػي الأعػػواـ 

 .نساءبال رحوؿ مكافحة الاتجا 3811-3831-3813-3811
ب العالمية الثانية وما عانتو شعوب العػالـ مػف ويػلات مػدمرة راح ضػحيتيا وبعد انتياء الحر 
فعػػاؿ فػػي وجػػد واضػػعوا ميثػػاؽ الأمػػـ المتحػػدة ضػػرورة اف تقػػوـ المنظمػػة بػػدور الملايػػيف مػػف البشػػر ، 

رفع مستوذ المرأة والعمؿ عمى حماية حقوقيا . فعممت الأمػـ المتحػدة عمػى تثبيػت حقػوؽ المػرأة فػي 
ىا وعقػػدىا . وكػػاف بػػاكورة عمميػػا ىػػو دنػػات والبيانػػات والاتفاقيػػات التػػي تولػػت أعػػداالعديػػد مػػف الإعلا

حػؽ التمتػع  إنسػاف. الػذي نػص عمػى اف لكػؿ 3819الصادر عػاـ  الإنسافالعالمي لحقوؽ  الإعلاف
وع ، ولاسػػيما التمييػػز بسػػبب الإعػػلاف ، دونمػػا تمييػػز مػػف أي نػػ يبجميػػع الحقػػوؽ والحريػػات الػػواردة فػػ

                                                 

انظػػر : يػػازجي ، أمػػؿ ، القػػانوف الػػػدولي الإنسػػاني وحمايػػة النسػػاء والأطفػػاؿ ، مػػػؤتمر القػػانوف الػػدولي الإنسػػاني: أفػػػاؽ  (1(
حقػػػوؽ ، جامعػػػة بيػػػروت العربيػػػة ، منشػػػورات الحمبػػػي وتحػػػديات الجػػػزء الأوؿ: تأصػػػيؿ القػػػانوف الػػػدولي وافاقػػػو ، كميػػػة ال

 .199الحقوقية ، ص 
انظر: محمود، عبد الغني، حماية ضحايا النزاعات المسمحة فػي القػانوف الػدولي الإنسػاني والشػريعة الإسػلامية ، مرجػع  (2(

 . اوما بعدى 31سابؽ ، ص 
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وأصدرت الأمـ المتحدة العديد مف الإعلانات والتوصيات في مجاؿ حقوؽ المرأة وتولت  (1( .الجنس
  .عقد العديد مف الاتفاقيات بيذا الخصوص

 المطمب الثاني
 اتفاقيات الحقوق السياسية لممرأة

أقرت ىذه الاتفاقية حؽ المرأة بالتصويت والترشيح وتولي المناصب العامة في الدولة وجػاء فييػا مػا 
  ي : يأت

                                                                                                      في تقمد المناصب العامة وتضمف ماياتي: وأىميتيفحقوؽ النساء أولا 
لمنسػػاء حػػؽ التصػػويت فػػي جميػػع الانتخابػػات ، بشػػروط تسػػاوي بيػػنيف وبػػيف الرجػػاؿ ، دوف أي -3

  (2( .تمييز 
لمنسػػػاء الأىميػػػة فػػػػي اف ينتخػػػبف لجميػػػع الييئػػػػات المنتخبػػػة بػػػالاقتراع العػػػػاـ ، المنشػػػأة بمقتضػػػػى -1

  (3( .بينيف وبيف الرجاؿ دوف أي تمييز التشريع الوطني ، بشروط تساوي
لمنسػػاء أىميػػة تقمػػد المناصػػب العامػػة وممارسػػة جميػػع الوظػػائؼ العامػػة المنشػػأة بمقتضػػى التشػػريع -1

  (4( .يزيروط تساوي بينيف وبيف الرجاؿ ، دوف أي تمالوطني ، بش
 .3899ضد المرأة لعاـ إعلاف القضاء عمى التمييز  –ثانيا 

 :يأتي ما الإعلافوتضمف 
أساسػيا  إجحافػاأو تقييده تساوييا في الحقوؽ مع الرجؿ ، يمثؿ  بإنكارهالمرأة ،  يز ضدياف التم -3

 (5(  .الإنسانيةلمكرامة  أىانوويكوف 
والممارسػػات القائمػػة التػػي  والأنظمػػة والأعػػراؼالقػػوانيف  لإلغػػاءجميػػع التػػدابير المناسػػبة  تتخػػذ  -1

تشػكؿ تمييػػزا ضػػد المػرأة ، ولتقريػػر الحمايػػة القانونيػة الكافيػػة لتسػػاوي الرجػؿ والمػػرأة فػػي الحقػػوؽ 
                                                 

 .3819المادة الثانية مف الإعلاف العالمي لحقوؽ الإنساف لعاـ  (1(
( مػػف  اتفاقيػػة الحقػػوؽ السياسػػية لممػػرأة التػػي اعتمػػدت وعرضػػت لمتوقيػػع والتصػػديؽ والانضػػماـ بموجػػب قػػرار 3المػػادة   (2(

تمػػوز /  9تػػاريخ بػػدء النفػػاذ :  – 3811كػػانوف / ديسػػمبر  11( المػػؤرخ فػػي 9- د 911الجمعيػػة العامػػة لنمػػـ المتحػػدة 
 . 9، وفقا لإحكاـ المادة  3811يوليو 

 .3811( مف اتفاقية الحقوؽ السياسية لممرأة لعاـ 1ة  الماد (3(
 . 3811( مف اتفاقية الحقوؽ السياسية لممرأة لعاـ 1المادة   (4(
( مػػػف إعػػػلاف القضػػػاء عمػػػى التمييػػػز ضػػػد المػػػرأة الػػػذي اعتمػػػد بموجػػػب قػػػرار الجمعيػػػة العامػػػة لنمػػػـ المتحػػػدة 3المػػػادة   (5(

 . ويراجع لمتفاصيؿ عف القضاء عمى التمييز ضد المرأة : 3899فمبر تشريف الثاني / نو  9( المؤرخ في 11-د1191 
Radhika Coonaras Wamy  , Womens Rights as Human Rights in International Law , us 2008 

,p10 
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ولاسيما النص عمػى مبػدأ تسػاوي الحقػوؽ فػي الدسػتور أو يكفػؿ قانونػا عمػى أي صػورة أخػرذ ، 
المتحػػػدة  الأمػػػـوقػػػت ممكػػػف الػػػى تصػػػديؽ الصػػػكوؾ الدوليػػػة الصػػػادرة عػػػف  أسػػػرعفػػػي  رويصػػػا

وتنفيػذىا  إليياوالوكالات المتخصصة المتعمقة بالقضاء عمى التمييز ضد المرأة ، او الانضماـ 
 .(1(عمى وجو التماـ

ثارةتتخذ جميع التدابير المناسبة لتوعية الرأي العاـ  -1 ء عمػى التطمعات في كػؿ بمػد نحػو القضػا وا 
لغاءالنعرات   .(2(القائمة عمى فكرة نقص المرأةجميع الممارسات العرقية وغير العرقية  وا 

، عمػى قػدـ المسػاواة مػع الرجػؿ ودوف أي تمييػز دابير المناسبة التي تكفػؿ لممػرأةتتخذ جميع الت  -1
ة المنبثقػ تفي مجاؿ حقيا في التصويت في جميع الانتخابات وفي ترشيح نفسػيا لجميػع الييئػا

عػػف الانتخابػػات العامػػة وحقيػػا فػػي التصػػويت فػػي جميػػع الاسػػتفتاءات العامػػة وتقمػػد المناصػػب 
 .(3(العامة ومباشرة جميع الوظائؼ العامة . وتكفؿ ىذه الحقوؽ عف طريؽ التشريع

ما يتعمؽ باكتساب الجنسية أو تغييرىا أو الاحتفاظ بيا لممرأة ذات الحقوؽ التي لمرجؿ فيتكوف   -1
أو  ةعمػػػى الػػػزواج مػػف أجنبػػػي أي مسػػػاس الػػي بجنسػػػية الزوجػػػة يجعميػػا بػػػلا جنسػػػي بولا يترتػػ. 

 .(4(يفرض عمييا جنسية زوجيا

، فػي أي مجتمػع الأساسػيةبصيانة وحدة وانسػجاـ الأسػرة ، التػي تظػؿ الوحػدة  الإخلاؿمع عدـ  -9
أو  ة كانػتالمػرأة ، متزوجػميع التدابير المناسبة ، ولاسيما التشريعية منيا ، لكفالة تمتع جتتخذ 

، ولاسػػػيما الحقػػػوؽ ؽ الرجػػػؿ فػػػي ميػػػداف القػػػانوف المػػػدنيغيػػػر متزوجػػػة ، بحقػػػوؽ مسػػػاوية لحقػػػو 
دارةالمتعمقة بحؽ التممؾ   الأمواؿالممتمكات والتمتع بيا والتصرؼ بيا ووراثتيا ، بما في ذلؾ  وا 

يا عمػى قػدـ التي تمت حيازتيا فػي أثنػاء قيػاـ الػزواج . وحػؽ التمتػع بالأىميػة القانونيػة وممارسػت
 .الأشخاصقؿ تالمساواة ، والحقوؽ التي يتمتع بيا الرجؿ فيما يتعمؽ بالتشريع المنظـ ل

، ولاسػيما فػي حػؽ اختيػار تساوي الزوجيف في المركػز مبدأالمناسبة لتأميف  تتخذ جميع التدابير -9
جػؿ فػي . وتتساوذ المػرأة مػع الر لتزوج الا بمحض رضاىا الحر التاـالزوج بمؿء حريتيا وعدـ ا

فػي جميػع الحػالات الاعتبػار  الأولاد. ويكػوف لمصػمحة وفي أثناء قياـ الزواج وعند حمو الحقوؽ
، ية فػػػي الشػػػؤوف المتعمقػػػة بأولادىمػػػا. ويترتػػػب لموالػػػديف وعمييمػػػا حقػػػوؽ وواجبػػػات متسػػػاو الأوؿ

. ويحظػػػػر زواج الصػػػػغار وعقػػػػد الأوؿفػػػػي جميػػػػع الحػػػػالات الاعتبػػػػار  الأولادويكػػػػوف لمصػػػػمحة 
                                                 

 .3899( مف إعلاف القضاء عمى التمييز ضد المرأة 1المادة    (1(
 .3899ضد المرأة  ( مف إعلاف القضاء عمى التمييز1المادة    (2(
 . 3899( مف إعلاف القضاء عمى التمييز ضد المرأة 1المادة    (3(
 . 3899( مف إعلاف القضاء عمى التمييز ضد المرأة 1المادة    (4(
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لفتيػػػػات غيػػػػر البالغػػػػات ، وتتخػػػػذ التػػػػدابير الفعالػػػػة المناسػػػػبة ، بمػػػػا فػػػػي ذلػػػػؾ التػػػػدابير خطوبػػػػة ا
لتحديػػد حػػد أدنػػى لسػػف الػػزواج ولجعػػؿ تسػػجيؿ عقػػود الػػزواج فػػي السػػجلات الرسػػمية التشػػريعية 

 .(1(إجباريا

 .(2(العقوبات التي تنطوي عمى التمييز ضد المرأة  وانيفق إحكاـجميع  إلغاء -1

الاتجػػار بػػالمرأة  أنػػواعاسػػبة بمػػا فػػي ذلػػؾ التػػدابير التشػػريعية لمكافحػػة جميػػع تتخػػذ التػػدابير المن -8
 .(3( ائياقبواستغلاؿ 

النسػػػاء، متزوجػػػات او غيػػػر تتخػػػذ جميػػػع التػػػدابير المناسػػػبة مػػػف أجػػػؿ كفالػػػة تمتػػػع الفتيػػػات و  -31
، ولاسػيما فػي ميداف التعمػيـ عمػى جميػع مسػتوياتو، بحقوؽ مساوية لحقوؽ الرجاؿ في متزوجات
مػػػدارس ، بمػػػا فػػػي ذلػػػؾ الجامعػػػات والعيػػػااأنو الالتحػػػاؽ بالمؤسسػػػات التعميميػػػة بجميػػػع شػػػروط 

ي المنػػػػاىج الدراسػػػػية المختػػػػارة، وفػػػػي . والمسػػػػاواة فػػػػالحرفيػػػػة والتقنيػػػػة والمينيػػػػة، والدراسػػػػة فييػػػػا
، سػواء نوعيػة المرافػؽ والمعػدات المدرسػية، وفي مسػتويات مػؤىلات المدرسػيف وفػي الامتحانات

 نحالمػ. وفي فرص الحصوؿ عمى غير مختمط ة مختمطا اوػالمؤسسات المعنيكاف التدريس في 
، بمػػا فػػي مػػف بػػرامج مواصػػمة التعمػػيـ الإفػػادةفػػرص فػػي ، والمسػػاواة الأخػػرذالدراسػػية  والإعانػػات
. والحصػوؿ عمػى المعمومػات التربويػة التػي تسػاعد عمػى ج تعميـ الكبار القراءة والكتابػةذلؾ برام

 .(4(ىياورفا الأسرة صحة كفالة

 المطمب الثاني
  الحقوق الاقتصادية

 يأتي : تتخذ الدولة في مجاؿ الحقوؽ الاقتصادية والاجتماعية ما
، بحقػوؽ مسػاوية لحقػوؽ الرجػؿ فػي ميػداف الحيػاة الاقتصػادية متع المرأة متزوجػة او غيػر متزوجػةتت

  (5( :والاجتماعية ولاسيما
  و أي سػبب اخػر ، فػي تمقػي التػدريب المينػي ، الحؽ ، دوف تمييز بسبب الحالة الاجتماعيػة أ

وفػػي العمػػؿ ، وفػػي حريػػة اختيػػار المينػػة ونػػوع العمػػؿ ، وفػػي نيػػؿ الترقيػػة فػػي المينػػة والعمػػؿ ، 

                                                 

 . 3899( مف إعلاف القضاء عمى التمييز ضد المرأة 9المادة    (1(
 . 3899( مف إعلاف القضاء عمى التمييز ضد المرأة 1المادة    (2(
 . 3899( مف إعلاف القضاء عمى التمييز ضد المرأة 1المادة    (3(
 . 3899( مف إعلاف القضاء عمى التمييز ضد المرأة  31المادة    (4(
 يراجع التفاصيؿ: . 3899( مف إعلاف القضاء عمى التمييز ضد المرأة  31المادة    (5(

Geraldine Terry, Women's Rights, Fernwood Pub. Shing, Carda,2007,P-15. 
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ة الرجػػؿ ، والتمتػع بمعاممػػة متسػػاوية عػػف العمػػؿ ذي القيمػػة وحػؽ تقاضػػي مكافػػأة مسػػاوية لمكافػػأ
 المساوية .

   التقاعديػػػػة والضػػػػمانات الاجتماعيػػػػة لاسػػػػتحقاقات وبا الأجػػػػرالمدفوعػػػػة  بالإجػػػػازاتحػػػػؽ التمتػػػػع
المؤمنػػة ضػػد البطالػػة أو المػػرض أو الشػػيخوخة أو غيػػر ذلػػؾ مػػف أسػػباب العجػػز عػػف العمػػؿ ، 

 .ائمية عمى قدـ المساواة مع الرجؿوحؽ تقاضي التعويضات الع

  تتخػػذحقيػػا الفعمػػي فػػي العمػػؿبسػػبب الػػزواج او الحمػػؿ وكفالػػة  المػػرأةبغيػػة منػػع التمييػػز ضػػد ، 
أمومػة مػأجورة مػع  إجػازة ولإعطائيػاالتدابير اللازمػة لمنػع فصػميا فػي حالػة الػزواج أو الحمػؿ ، 

 ضػػماف عودتيػػا الػػى عمميػػا السػػابؽ ، ولتػػوفير الخػػدمات الاجتماعيػػة اللازمػػة ليػػا بمػػا فػػي ذلػػؾ
 .الحضانة خدمات

  الإعمػػاؿ اعأنػػو ، فػػي بعػػض المػػرأةزيػػة تمػػؾ التػػدابير التػػي تتخػػذ لحمايػػة يتعتبػػر تػػدابير تمي لا  ،
 لأسباب تتعمؽ بصميـ تكوينيا الجسمي.

 :الدوؿ . حيث تتخذ الدوؿ ما يأتي في الحقوؽ بيف جميع المرأةمساواة  – 33
  الرجػػؿ والمػػرأة موضػػع التنفيػػذ فػػي جميػػع الػػدوؿ وفقػػا لمبػػادئ ميثػػاؽ  حقػػوؽ وضػػع مبػػدأ تسػػاوي

 .الإنسافالعالمي لحقوؽ  والإعلافالمتحدة  الأمـ

  الجيد لمعمؿ عمى تنفيذ  أقصىوالمنظمات غير الحكومية والأفراد ، عمى بذؿ  حث الحكومات
 .الإعلاففي ىذا  الواردةالمبادئ 

 المبحث الثالث
 حقوق المرأةللمنظمة االاتفاقيات الدولية الخاصة 

مف أىـ الاتفاقيات الدوليػة التػي نظمػت حقػوؽ  3898تعد اتفاقية حقوؽ المرأة المعقودة عاـ 
عرفػػػت و . الأخػػرذوتعػػد أساسػػا للاتفاقيػػػات الدوليػػة  المػػػرأةي اتفاقيػػة شػػػاممة لجميػػع حقػػوؽ المػػرأة  وىػػ

الجػػنس  أسػػاس: أي تفرقػػة أو اسػػتبعاد أو تقييػػد يػػتـ عمػػى بأنػػوالاتفاقيػػة مصػػطمح التمييػػز ضػػد المػػرأة 
 الأساسػيةوالحريػات  الإنسػافبحقػوؽ  لممػرأةالاعتػراؼ  إحباط، توىيف أو غراضواويكوف مف أثاره أو 

ميداف اخر ، أو تػوىيف  اي ي المياديف السياسية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية والمدنية أو فيف
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 أسػاستمتعيا بيذه الحقوؽ أو ممارستيا ليػا ، بصػرؼ النظػر عػف حالتيػا الزوجيػة وعمػى  إحباطأو 
 .(1(المساواة بينيا وبيف الرجؿ

مػػؿ بكػػؿ الوسػػائؿ المناسػػبة ودوف أبطػػاء ، وتشػػجب الػػدوؿ أشػػكاؿ التمييػػز جميعيػػا ضػػد المػػرأة ، وتع
سياسػػػة تسػػػتيدؼ القضػػػاء عمػػػى التمييػػػز ضػػػد المػػػرأة ، وقػػػد تحفػػػظ العديػػػد مػػػف الػػػدوؿ العربيػػػة عمػػػى 

 .(2( الاتفاقية
 الأولالمطمب 

 المساواة في الحقوق والتشريعات الوطنية
 يأتي : تتعيد الدوؿ عمى تحقيؽ المساواة مف خلاؿ ما

  بػػيف الرجػػؿ والمػرأة فػػي دسػػاتيرىا الوطنيػػة أو تشػػريعاتيا المناسػػبة  الػنص عمػػى مبػػدأ المسػػاواة
. وأف تػػػنص تشػػػريعاتيا عمػػػى العقوبػػػات الخاصػػػة لحظػػػر كػػػؿ تمييػػػز ضػػػد المػػػرأة ،  الأخػػػرذ

وفرض حماية قانونية لحقوؽ المرأة عمى قدـ المسػاواة مػع الرجػؿ ، وضػماف الحمايػة الفعالػة 
                                                 

( مف اتفاقية حقوؽ المرأة التػي اعتمػدت وعرضػت لمتوقيػع والتصػديؽ والانضػماـ بموجػب قػرار الجمعيػة العامػة 3المادة   (1(
 3813أيمػوؿ / سػبتمبر  1تاريخ بدء النفاذ :  – 3898كانوف الأوؿ / ديسمبر  31المؤرخ في  11/311لنمـ المتحدة 

 19ة ، عمى وفؽ أحكاـ الماد
. وتعتبػر ىػذه الاتفاقيػة مػف أكثػر  1111تشريف الثػاني  11حتى تاريخ  393بمغ عدد الدوؿ التي انضمت الى الاتفاقية  (2(

% تقريبػا مػف الػدوؿ الأعضػاء  81الاتفاقيات عضوية في تاريخ الأمـ المتحدة مقارنة ببػاقي اتفاقيػات حقػوؽ الإنسػاف   
 ( . تحفظات الدوؿ العربية 

   التػػي تتعمػػؽ بحظػػر التمييػػز فػػي الدسػػاتير والتشػػريعات الوطنيػػة   العػػراؽ ، المغػػرب ، مصػػر ، الجزائػػر،  1المػػادة
 ليبيا، سوريا ( نظرا لوجود تمييز قانوني ضد المرأة في بعض التشريعات الوطنية لتمؾ الدوؿ.

   وتتعمؽ بحظر التمييز في الحياة السياسية والعامة   الكويت ( . 9المادة ، 
   وتتعمػػػؽ بحظػػػر التمييػػػز فػػػي فػػػوانييف الجنسػػػية   الأردف، العػػػراؽ، الجزائػػػر، الكويػػػت، المغػػػرب ، تػػػونس، 8المػػػادة ،

لبناف، مصر، سوريا(، نظػرا لمخالفػة ىػذه المػادة لقػوانيف الجنسػية فػي تمػؾ الػدوؿ   لػـ تػتحفظ عمييػا جػزر القمػر والػيمف 
 وليبيا( .

  ف ، الجزائر ، المغرب ، تونس ( . وقد تحفظت سػوريا عمػى الفقػرة وتتعمؽ بالمساواة أماـ القانوف   الأرد 31المادة
الرابعػػة المتعمقػػة بحريػػة التنقػػؿ والسػػكف   تمػػنح الػػدوؿ الرجػػؿ والمػػرأة نفػػس الحقػػوؽ فيمػػا يتعمػػؽ بالقػػانوف المتصػػؿ بحركػػة 

قػػػامتيـ( ، نظػػػرا لمخالفتيػػػا قػػػرار وزيػػػر الداخميػػػة رقػػػـ  /  1/  1ريخ بتػػػا 199الأشػػػخاص وحريػػػة اختيػػػار محػػػؿ سػػػكناىـ وا 
الػػػذي يعطػػػي الػػػزوج حػػػؽ التقػػػدـ بطمػػػب خطػػػي إلػػػى رئػػػيس دائػػػرة اليجػػػرة والجػػػوازات يطمػػػب فيػػػو منػػػع زوجتػػػو مػػػف  3898

 الحصوؿ عمى جواز سفر أو منعيا مف مغادرة البلاد.

  وتتعمؽ بحظػر التمييػز فػي الػزواج والعلاقػات الأسػرية   الأردف، الجزائػر، العػراؽ، الكويػت، المغػرب ، 39المادة ، 
تونس ، لبناف ، ليبيا ، مصر ، سػوريا ( ، نظػرا لانيػا تتعػارض مػع الشػريعة الإسػلامية ومػع قػوانيف الأحػواؿ الشخصػية 

 لتمؾ الدوؿ   لـ تتحفظ عمييا اليمف وجزر القمر(.

   وتتعمؽ بالتحكيـ بيف الدوؿ في حاؿ نشوب خلاؼ حوؿ تفسػير الاتفاقيػة أو تطبيقيػا  الجزائػر ، العػراؽ  18المادة
 الكويت ، المغرب ، تونس ، مصر، لبناف ، اليمف، سوريا (.
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فػػي البمػػد ، مػػف  الأخػػرذلمؤسسػػات العامػػة الممػػرأة ، عػػف طريػػؽ المحػػاكـ ذات الاختصػػاص و 
 .أي عمؿ تمييزي

  الامتنػػػاع عػػػف مباشػػػرة أي عمػػػؿ تمييػػػزي أو ممارسػػػة تمييزيػػػة ضػػػد المػػػرأة ، وكفالػػػة تصػػػرؼ
جميع التدابير المناسبة لمقضاء  واتخاذالسمطات والمؤسسات العامة بما يتفؽ وىذا الالتزاـ ، 

   .مة أو مؤسسةشخص أو منظ التمييز ضد المرأة مف جانب أيعمى 
  القػػائـ مػػف  إبطػػاؿاتخػػاذ جميػػع التػػدابير المناسػػبة ، بمػػا فػػي ذلػػؾ التشػػريعي منيػػا ، لتغييػػر أو

لغػػػػاءضػػػػد المػػػػرأة .  تميػػػػزاوالأنظمػػػػة والأعػػػػراؼ والممارسػػػػات التػػػػي تشػػػػكؿ  القػػػػوانيف جميػػػػع  وا 
 .(1( المرأةزا ضد يالجزائية الوطنية التي تشكؿ تمي الإحكاـ

 لاجتماعيػػػة والاقتصػػػػادية يػػػػاديف ، ولاسػػػيما الميػػػاديف السياسػػػية واتتخػػػذ الػػػدوؿ فػػػي جميػػػع الم
، كػػؿ التػػدابير المناسػػبة ، بمػػا فػػي ذلػػؾ التشػػريعي منيػػا لكفالػػة تطػػور المػػرأة وتقػػدميا والثقافيػػة
والحريػات الأساسػية والتمتػع بيػا عمػى  الإنسػاف. وذلؾ لتضػمف ليػا ممارسػة حقػوؽ الكامميف 

 .(2(أساس المساواة مع الرجؿ
الػػدوؿ تػػدابير خاصػػة مؤقتػػة تسػػتيدؼ التعجيػػؿ بالمسػػاواة الفعميػػة بػػيف الرجػػؿ والمػػرأة  اتخػػاذعػػد ي ولا
عمػى  الإبقػاءيزا بالمعنى الذي تأخذ بو ىػذه الاتفاقيػة ، ولكنػو يجػب الايسػتتبع ، عمػى أي نحػو ، يتم

تكػافؤ معايير غير متكافئة أو منفصمة ، كما يجب وقؼ العمؿ بيذه التػدابير متػى تحققػت أىػداؼ ال
، بمػا فػي ذلػؾ  الأمومػةاتخػاذ الػدوؿ تػدابير خاصػة تسػتيدؼ حمايػة  دولا يعفي الفرص والمعاممة . 

 .(3(زيايتمي ئاإجراتمؾ التدابير الواردة في ىذه الاتفاقية ، 
 المطمب الثاني

 المرأةالتدابير التي تتخذها الدول لحماية 
 يأتي :  ما  (4( تتخذ الدوؿ جميع التدابير المناسبة لتحقيؽ

  ر الأنمػػاط الاجتماعيػػة والثقافيػػة لسػػموؾ الرجػػؿ والمػػرأة ، بيػػدؼ تحقيػػؽ القضػػاء عمػػى يػػتغي
عمػػى الاعتقػػاد بكػػوف أي مػػف القائمػػة  الأخػػرذالتحيػػزات والعػػادات العرفيػػة وكػػؿ الممارسػػات 

                                                 

 يراجع عف المساواة في حقوؽ المرأة في التشريعات الوطنية الدولية : (1(
Rabecca  , J . Cook , Human Rights , National and International Law , B.M.P. , London , 2005 

, p.30 . 
 . 3813المرأة ( مف اتفاقية حقوؽ 1المادة    (2(
 . 3813( مف اتفاقية حقوؽ المرأة 1المادة    (3(
 . 3813( مف اتفاقية حقوؽ المرأة 3المادة    (4(
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أو عمػػى أدوار نمطيػػة لمرجػػؿ والمػػرأة ، وحمايتيػػا مػػف  الأخػػرأو أعمػػى مػػف  أدنػػىالجنسػػيف  
 .(1(يناؿ مف شرفيا وكرامتياالعنؼ الذي 

  الاعتػػراؼ  اجتماعيػػةكفالػػة تضػػميف التربيػػة العائميػػة فيمػػا سػػميما لنمومػػة بوصػػفيا وظيفػػة ،
عمػػػى أف يكػػػوف مفيومػػػا أف  الأبػػػويفوتػػػربيتيـ مسػػػؤولية مشػػػتركة بػػػيف  الأطفػػػاؿبكػػػوف تنشػػػئة 

 .(2(في جميع الحالات الأساسيمصمحة الأطفاؿ ىي الاعتبار 

   أة مػػػف التصػػػرفات المنحرفػػػة وحمايتيػػػا مػػػف التعػػػذيب والتشػػػرد وضػػػماف ضػػػرورة حمايػػػة المػػػر
 .(19  ةالإنسانيحقوقيا 

وتتخذ الدوؿ جميع التدابير المناسبة ، بما في ذلؾ التشريعي منيا ، لمكافحة جميع أشػكاؿ الاتجػار 
 . (19 بالمرأة واستغلاؿ بغاء المرأة 

فػي الحيػاة  المػرأةسػبة لمقضػاء عمػى التمييػز ضػد الحقوؽ السياسية : تتخذ الدوؿ جميع التػدابير المنا
 الرجؿ ، الحؽ في : لمرأة ، عمى قدـ المساواة مع االسياسية والعامة لمبمد ، وتتمتع 

  لجميػع الييئػات  نتخػابلالتاءات العامػة ، والاىميػة التصويت في جميػع الانتخابػات والاسػتف
ياغة سياسػة الحكومػة وفػي تنفيػػذ التػي ينتخػب أعضػائيا بػالاقتراع العػاـ . والمشػاركة فػي صػ

، وفػػػػي شػػػغؿ الوظػػػائؼ العامػػػػة ، وتأديػػػة جميػػػع الميػػػػاـ العامػػػة عمػػػى جميػػػػع ىػػػذه السياسػػػة 
وجمعيػػات غيػػر حكوميػػة تيػػتـ بالحيػػاة المسػػتويات الحكوميػػة . والمشػػاركة فػػي أيػػة منظمػػات 

 . (11 العامة والسياسية لمبمد 

 المسػػاواة مػػع الرجػػؿ ، ودوف أي تمييػػز ،  اتخػػاذ التػػدابير المناسػػبة لتكفػػؿ لممػػرأة ، عمػػى قػػدـ
 .(18 فرصة تمثيؿ حكومتيا عمى المستوذ الدولي والاشتراؾ في أعماؿ المنظمات الدولية 

                                                 

محمود ، حجازي محمود ، العنؼ الجنسي ضد المرأة في أوقات النزاعات المسػمحة ، دار النيضػة العربيػة، القػاىرة ،    (1(
  91( ، ص  1119

 . 3813حقوؽ المرأة  ( مف اتفاقية1المادة    (2(
انظر : النحاس ، ربى ، جرائـ الحرب في البوسنة : ترجمة لتقرير لجنة ىمسنكي لحقوؽ الانساف ، الشركة الأىمية   (19 

ومابعدىا . وحجازي ، عبد الفتاح بيومي ، المحكمة  119( ، ص  3889لمطباعة والنشر والتوزيع ، دمشؽ ،   
 . 111( ، ص 1111لجامعي ، الاسكندرية ،   الجنائية الدولية ، دار الفكر ا

 . 3813( مف أتفاقية حقوؽ المرأة 1المادة     (19 

 . 3813( مف أتفاقية حقوؽ المرأة 9المادة     (11 

 . 3813( مف اتفاقية حقوؽ المرأة 1المادة     (18 
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وعمػػػػى الػػػػرغـ مػػػػف القواعػػػػد التػػػػي وضػػػػعيا القػػػػانوف الػػػػدولي لحمايػػػػة المػػػػرأة فانيػػػػا لاتػػػػزاؿ تعػػػػاني مػػػػف 
البوسنة واليرسؾ وفمسطيف والعديػد مػف الػدوؿ  في الاضطياد والعنؼ في العديد مف الدوؿ وبخاصة

 11) . 
 

 المطمب الثالث
 الاجتماعية المرأةحق 

 حق الجنسية –أولا 
يرىػػػا أو الاحتفػػػاظ بيػػػا . يتمػػػنح المػػػرأة حقوقػػػا مسػػػاوية لحقػػػوؽ الرجػػػؿ فػػػي اكتسػػػاب جنسػػػيتيا أو تغ

سػػػيتو أثنػػػاء ج مػػػف أجنبػػػي ، أو عمػػػى تغييػػػر الػػػزوج لجناعمػػػى الػػػزو  بألا يترتػػػوتضػػػمف بوجػػػو خػػػاص 
الػزواج ، أف تتغيػر تمقائيػا جنسػية الزوجػة ، أو أف تصػبح بػلا جنسػية ، أو اف تفػرض عمييػا جنسػية 

 . أطفاليمارجؿ فيما يتعمؽ بجنسية الزوج . وتمنح الدوؿ المرأة حقا مساويا لحؽ ال
 حق المرأة في التعميم :  –ثانيا 

ييػز ضػد المػرأة لكػي تكفػؿ ليػا حقوقػا مسػاوية تتخذ الػدوؿ جميػع التػدابير المناسػبة لمقضػاء عمػى التم
لحقوؽ الرجؿ في ميداف التربية ، وبوجو خاص لكي تكفؿ ، عمى أساس المساواة بيف الرجؿ والمرأة 

: 
   شػػػروط متسػػػاوية فػػػي التوجيػػػو الػػػوظيفي والمينػػػي ، والالتحػػػاؽ بالدراسػػػات والحصػػػوؿ عمػػػى

اتيػػػا ، فػػػي المنػػػاطؽ الريفيػػػػة فئ اخػػػتلاؼالػػػدرجات العمميػػػة فػػػي المؤسسػػػات التعميميػػػة عمػػػى 
والحضرية عمى السواء ، وتكوف ىذه المساواة مكفولة في مرحمة الحضانة وفي التعميـ العػاـ 

 والتقني والميني والتعميـ التقني العالي ، وكذلؾ في جميع أنواع التدريب الميني.

  درسػػيف ، التسػػاوي فػػي المنػػاىج الدراسػػية ، وفػػي الامتحانػػات ، وفػػي مسػػتويات مػػؤىلات الم
 وفي نوعية المرافؽ والمعدات الدراسية .

  القضػػػػاء عمػػػػى أي مفيػػػػوـ نمطػػػػي عػػػػف دور الرجػػػػؿ ودور المػػػػرأة فػػػػي جميػػػػع مراحػػػػؿ التعمػػػػيـ      
، عػف طريػؽ تشػجيع التعمػيـ المخػتمط ، وغيػره مػف أنػواع التعمػيـ التػي تسػاعد  شػكالوبجميع ا

اسػة والبػرامج المدرسػية وتكييػؼ في تحقيؽ ىذا اليدؼ ، ولاسيما عف طريػؽ تنقػيح كتػب الدر 
 أساليب التعميـ .

                                                 

ولية الدولية ، مركز الدراسات السياسية حساـ عمي ، جرائـ الحرب في فمسطيف والبوسنة واليرسؾ : دراسة في المسئ  (11 
. ومحمود حجازي، العنؼ الجنسي ضد المراة في أوقات   398( ، ص 1111والإستراتيجية بالأىراـ ، القاىرة ،   

 . 99 – 91النزعات المسمحة ، ص 
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  الدراسػية الأخػرذ . والتسػاوي فػي فػرص  الإعانػاتو التساوي في فرص الحصوؿ عمى المػنح
مف برامج مواصمة التعميـ ، بما في ذلؾ برامج تعميـ الكبار ومحو الأميػة الػوظيفي ،  الإفادة

بتضػييؽ أي فجػوة فػي التعمػيـ قائمػة  افالإمكػولاسيما البرامج التي تيدؼ الػى التعجيػؿ بقػدر 
بيف الرجؿ والمرأة ، وخفض معدلات ترؾ الطالبات الدراسة ، وتنظيـ برامج لمفتيات والنساء 

النشػػػػطة فػػػػي الألعػػػػاب فػػػػي فػػػػرص المشػػػػاركة  والتسػػػػاوي تػػػػركف المدرسػػػػة قبػػػػؿ الأواف اللائػػػػي
اعد عمى كفالة صحة الرياضية والتربية البدنية ، والحصوؿ عمى معمومات تربوية محددة تس

 .(13 التي تتناوؿ تنظيـ الأسرة  والإرشادات، بما في ذلؾ المعمومات  ايورفاىالأسر 

 حق المرأة في العمل : –ثالثا 
تتخذ الدوؿ جميع التدابير المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في ميداف العمؿ لكػي تكفػؿ ليػا 

 نفس الحقوؽ ولاسيما : ، والمراة المساواة بيف الرجؿ أساس، عمى 
   فػرص العمالػةالحؽ في العمؿ بوصفو حقػا ثابتػا لجميػع البشػر ، والحػؽ فػي التمتػع بػنفس ،

 بما في ذلؾ تطبيؽ معايير اختيار واحدة في شؤوف الاستخداـ .

  الحػػؽ فػػي حريػػة اختيػػار المينػػة ونػػوع العمػػؿ ، والحػػؽ فػػي الترقيػػة والأمػػف عمػػى العمػػؿ وفػػي
عػػادةدمػػة ، والحػػؽ فػػي تمقػػي التػػدريب جميػػع مزايػػا وشػػروط الخ التػػدريب المينػػي ، بمػػا فػػي  وا 

الحػػؽ فػػي المسػػاواة فػػي و ذلػػؾ التممػػذة الحرفيػػة والتػػدريب المينػػي المتقػػدـ والتػػدريب المتكػػرر ، 
، بما في ذلؾ الاستحقاقات ، والحؽ في المساواة في المعاممة فيما يتعمؽ بالعمؿ ذي  الأجر

 واة في المعاممة في تقييـ نوعية العمؿ.القيمة المساوية ، وكذلؾ المسا

  الحػػػؽ فػػػي الضػػػماف الاجتمػػػاعي ، ولاسػػػيما فػػػي حػػػالات التقاعػػػد والبطالػػػة والمػػػرض والعجػػػز
والشػػيخوخة وغيػػر ذلػػؾ مػػف حػػالات عػػدـ الأىميػػة لمعمػػؿ ، وكػػذلؾ الحػػؽ فػػي أجػػازة مدفوعػػة 

وظيفػػة  الأجػػر ، والحػػؽ فػػي الوقايػػة الصػػحية وسػػلامة ظػػروؼ العمػػؿ ، بمػػا فػػي ذلػػؾ حمايػػة
 .الإنجاب

   والتمييػز فػي الفصػؿ مػف العمػؿ  الأمومػة إجػازةحظػر الفصػؿ مػف الخدمػة بسػبب الحمػؿ أو
دخػػػاؿعمػػػى أسػػػاس الحالػػػة الزوجيػػػة ، مػػػع فػػػرض جػػػزاءات عمػػػى المخػػػالفيف ،   إجػػػازةنظػػػاـ  وا 

ة دوف فقػداف لمعمػؿ السػابؽ أو أو المشػفوعة بمزايػا اجتماعيػة مماثمػ الأجرالمدفوعة  الأمومة
 .أو لمعلاوات الاجتماعية يفلنقدم

                                                 

 . 3813( مف أتفاقية حقوؽ المرأة 31المادة     (13 
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  اللازمػػػػة لتمكػػػػيف الوالػػػػديف مػػػػف الجمػػػػع بػػػػيف تشػػػػجيع تػػػػوفير الخػػػػدمات الاجتماعيػػػػة المسػػػػاندة
الالتزامات العائمية وبيف مسؤوليات العمؿ والمشاركة في الحياة العامة ، ولاسػيما عػف طريػؽ 

نشػػاءتشػػجيع  لممػػرأة أثنػػاء وتنميػػة شػػبكة مػػف مرافػػؽ رعايػػة الأطفػػاؿ. وتػػوفير حمايػػة خاصػػة  وا 
 .التي يثبت أنيا مؤذية ليا الإعماؿفترة الحمؿ في 

   يجب أف تستعرض التشريعات الوقائية المتصػمة بالمسػائؿ المشػمولة بيػذه المػادة استعراضػا
أو توسػػيع نطاقيػػا  إلغاؤىػػاوأف يػػتـ تنقيحيػػا أو  ةدوريػػا فػػي ضػػوء المعرفػػة العمميػػة والتكنولوجيػػ

 .(11 حسب الاقتضاء 

 وشػػرفيا وقيميػػا . وينبغػػي المحافظػػة  سػػجـتنلابػػار المػػرأة عمػػى القيػػاـ بأعمػػاؿ يجػػب عػػدـ أج
 .(11  والإنسانيةعمى القيـ الأخلاقية 

 : رابعا الرعاية الصحية
تتخذ الدوؿ جميع التدابير المناسبة لمقضاء عمى التمييز ضد المرأة في ميػداف الرعايػة الصػحية مػف 

الحصػػوؿ عمػػى خػػدمات الرعايػػة يف الرجػػؿ والمػػرأة ، و أجػػؿ أف تضػػمف ليػػا ، عمػػى أسػػاس المسػػاواة بػػ
 ، بما في ذلؾ الخدمات المتعمقة بتنظيـ الأسرة :الصحية
   مػػف ىػػذه المػػادة تكفػػؿ الػػدوؿ لممػػرأة خػػدمات مناسػػبة فيمػػا يتعمػػؽ  3بػػالرغـ مػػف أحكػػاـ الفقػػرة

كػػػذلؾ بالحمػػؿ والػػولادة وفتػػػرة مابعػػد الػػولادة ، مػػػوفرة ليػػا خػػدمات مجانيػػػة عنػػد الاقتضػػاء ، و 
 .(11 تغذية كافية أثناء الحمؿ والرضاعة 

  تتخذ الدوؿ جميع التدابير المناسبة لمقضػاء عمػى التمييػز ضػد المػرأة فػي المجػالات الأخػرذ
، عمى أساس المساواة بيف الرجػؿ والمػرأة نفػس تصادية والاجتماعية لكي تكفؿ ليالمحياة الاق

حصػػػػوؿ عمػػػػى القػػػػروض المصػػػػرفية ، الحقػػػػوؽ ، وليػػػػا الحػػػػؽ فػػػػي الاسػػػػتحقاقات العائميػػػػة وال
يػة ح، والاشػتراؾ فػي الانشػطة الترويير ذلػؾ مػف أشػكاؿ الائتمػاف المػاليوالرىوف العقارية وغ

 .(11 والالعاب الرياضية وفي جميع جوانب الحياة الثقافية 

                                                 

 . 3813أة ( مف اتفاقية حقوؽ المر 33المادة     (11 

سند حسف سعد ، الحماية الدولية لحؽ الانساف في السلامة الجسدية : دراسة مقارنة في ظؿ أحكاـ الشريعة   (11 
 .111(، ص 3888،   3الاسلامية ومدذ ىذه الحماية في مصر ، دار النيضة العربية ، القاىرة ، ط 

رضت لمتوقيع والتصديؽ والانضماـ بموجب قرار الجمعية ( مف أتفاقية حقوؽ المرأة التي اعتمدت وع31المادة     (11 
أيموؿ / سبتمبر 1تاريخ بدء النفاذ  – 3898كانوف الأوؿ / ديسمبر  31المؤرخ في  311/  11العامة لنمـ المتحدة 

 .  19، وفقا لاحكاـ المادة  3813

 .  3813( مف أتفاقية حقوؽ المرأة 31المادة     (11 
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 حقوق المرأة الريفية :  –خامسا 
اليامة التي تؤدييا ريفية ، والأدوار المشاكؿ الخاصة التي تواجييا المرأة ال اعتبارىاع الدوؿ في ضت

، بما في ذلؾ عمميا فػي قطاعػات الاقتصػاد غيػر النقديػة  لأسرتيافي توفير أسباب البقاء اقتصاديا 
، وتتخذ جميع التدابير المناسبة لكفالة تطبيػؽ أحكػاـ ىػذه الاتفاقيػة عمػى المػرأة فػي المنػاطؽ الريفيػة 

الرجػػؿ والمػػرأة ، أف تشػػارؾ فػػي التنميػػة الريفيػػة وتسػػتفيد المسػػاواة بػػيف  أسػػاسلكػػي تكفػػؿ ليػػا ، عمػػى 
 : وتكفؿ لمريفية بوجو خاص الحؽ في منيا ،
   عمى جميع المستويات الإنمائيتنفيذ التخطيط و المشاركة في وضع. 

   ذلػػػؾ المعمومػػػات والنصػػػائح تسػػػييلات العنايػػػة الصػػػحية الملائمػػػة ، بمػػػا فػػػي  إلػػػىالوصػػػوؿ
 .سرةالأوالخدمات المتعمقة بتنظيـ 

 باشرة مف برامج الضماف الاجتماعيالاستفادة بصورة م. 

 الحصػػػوؿ عمػػػى جميػػػع أنػػػواع التػػػدريب والتعمػػػيـ ، الرسػػػمي وغيػػػر رسػػػمي ، بمػػػا فػػػي ذلػػػؾ مػػػا 
الػػػوظيفي ، وكػػػذلؾ التمتػػػع خصوصػػػا بكافػػػة الخػػػدمات المجتمعيػػػة  الأميػػػةيتصػػػؿ منػػػو بمحػػػو 

 التقنية . كفاءتيا، وذلؾ لتحقيؽ زيادة  والإرشادية

  ظػػيـ جماعػػات المسػػاعدة الذاتيػػة والتعاونيػػات مػػف أجػػؿ الحصػػوؿ عمػػى فػػرص اقتصػػادية تن
شػاركة ، والمدذ الغيػر او العمػؿ لحسػابيف الخػاصمكافئة لفرص الرجؿ عػف طريػؽ العمػؿ لػ

 .في جميع الأنشطة المجتمعية

   روض الزراعيػػة ، وتسػػييلات التسػػويؽ، والتكنولوجيػػا والقػػ اتالائتمانػػفرصػػة الحصػػوؿ عمػػى
الزراعػي وكػذلؾ  والإصػلاح الأراضػيأصػلاح  عمشػاري، والمسػاواة فػي المعاممػة فػي اسبةالمن

فػػػػي مشػػػػاريع التػػػػوطيف الريفػػػػي ، والتمتػػػػع بظػػػػروؼ معيشػػػػية ملائمػػػػة ، ولاسػػػػيما فيمػػػػا يتعمػػػػؽ 
 .(19 بالكيرباء والماء والنقؿ والمواصلات  والإمدادفؽ الصحية اوالمر  بالإسكاف

 أهمية المرأة : –سادسا 
 : يأتيدوؿ عمى تحقيؽ أىمية المرأة بما تعمؿ ال
   تعترؼ الػدوؿ لممػرأة بالمسػاواة مػع الرجػؿ أمػاـ القػانوف . وتمػنح الػدوؿ المػرأة ، فػي الشػؤوف

المدنية ، أىميػة قانونيػة مماثمػة لأىميػة الرجػؿ ، وتسػاوي بينيػا وبينػو فػي فػرص ممارسػة تمػؾ 

                                                 

 . 3813ف اتفاقية حقوؽ المرأة ( م31المادة     (19 
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دارةالعقػود  إبػراـحقػوؽ الرجػؿ فػي ل. وتكفؿ لممرأة ، بوجو خاص ، حقوقػا مسػاوية  الأىمية  وا 
 .القضائية الإجراءاتالممتمكات وتعامميا عمى قدـ المساواة في جميع مراحؿ 

   تتفؽ الدوؿ عمى اعتبػار جميػع العقػود وسػائر أنػواع الصػكوؾ الخاصػة التػي يكػوف ليػا اثػر
الرجػؿ والمػرأة  ، وتمنح الدوؿ ولاغيوباطمة  لممرأةالقانونية  الأىميةقانوني يستيدؼ الحد مف 

نفس الحقوؽ فيمػا يتعمػؽ بالتشػريع المتصػؿ بحركػة الأشػخاص وحريػة اختيػار محػؿ سػكناىـ 
قامتيـ   .(19 وا 

 حق المرأة في الزواج : –سابعا 
تتخذ الدوؿ جميع التدابير المناسبة لمقضاء عمى التميز ضد المرأة في كافة الأمور المتعمقة بالزواج 

 خاص تضمف ، عمى أساس المساواة بيف الرجؿ والمرأة : والعلاقات العائمية ، وبوجو
   نفػػس الحػػؽ فػػي عقػػد الػػزواج ، وحريػػة اختيػػار الػػزوج ، وفػػي عػػدـ عقػػد الػػزواج الا برضػػاىا

 .لزواج وعند فسخونفسيا أثناء ا تالحر الكامؿ ، الحقوؽ والمسؤوليا

  فػػػي يػػة ، نفػػس الحقػػوؽ والمسػػؤوليات بوصػػػفيما أبػػويف ، بغػػض النظػػر عػػػف حالتيمػػا الزوج
 الأوؿالاعتبار  الأطفاؿالأمور المتعمقة بأطفاليما وفي جميع الأحواؿ ، يكوف لمصمحة 

  الحؽ في اف تقرر بحريو وادراؾ لمنتائج ، عدد اطفاليا والفاصؿ بيف الطفؿ والذي يميو،وفي
الحصػػوؿ عمػػى المعمومػػات والتثقيػػؼ والوسػػائؿ الكفيمػػو بتمكينيػػا مػػف ممارسػػة ىػػذه الحقػػوؽ، 

ماشابو  أوطفاؿ وتبنييـ، لأؽ والمسؤليات فيما يتعمؽ بالولاية والقوامة والوصاية عمى اوالحقو 
ع الػوطني، وفػي جميػع الاحػواؿ يكػوف يذلؾ مف الاعراؼ، حيف توجد ىذه المفاىيـ في التشر 

لمصػػمحة الاطفػػاؿ الاعتبػػار الاوؿ، والحقػػوؽ الشخصػػية لمػػزوج والزوجػػة، بمػػا فػػي ذلػػؾ الحػػؽ 
  .سرة والمينو ونوع العمؿفي اختيار اسـ الا

   دارتيػاعمييػا  والإشػراؼالحؽ لكلا الزوجيف فيما يتعمػؽ بممكيػة وحيػازة الممتمكػات والتمتػع  وا 
. ولا يكػوف لخطوبػة الطفػؿ أو زواجػو ابػؿ عػوضبيا والتصرؼ فييا ، سواء بلا مقابػؿ أو مق

ي منيػا لتحديػد الضػرورية ، بمػا فػي ذلػؾ التشػريع الإجػراءاتأي اثر قػانوني ، وتتخػذ جميػع 
 .(11  إلزامياسف أدني لمزواج ولجعؿ تسجيؿ الزواج في سجؿ رسمي أمرا 

                                                 

( مف اتفاقية حقوؽ المرأة التي اعتمدت وعرضت لمتوقيع والتصديؽ والانضماـ بموجب قرار الجمعية 31المادة    (19 
أيموؿ / سبتمبر 1تاريخ بدء النفاذ  – 3898كانوف الأوؿ / ديسمبر  31المؤرخ في  311/  11العامة لنمـ المتحدة 

 .  19المادة  ، وفقا لإحكاـ 3813

 . 3898( مف أتفاقية حقوؽ المرأة 3المادة     (11 
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 الخاتمة
 الإسػػػلاميةالشػػػريعة  أقػػػرتلممػػػرأة لا يػػػزاؿ محػػػؿ فخػػػر واعتػػػزاز . فقػػػد  الإسػػػلاـأف مػػػا أعطػػػاه 

العديػػد مػػف الحقػػوؽ لممػػرأة . وممػػا لاشػػؾ فيػػو أف التطػػور الػػذي شػػيده المجتمػػع الغربػػي فػػي الميػػاديف 
فقد ربطػت المػرأة  يمكف أف تتحمميا . والتكاليؼ لا الأعباءالمختمفة أثقؿ كاىؿ المرأة في العديد مف 

الغػرب عمػى  ابيػالحػروب التػي مػر  أضػافت، وتحولت مف أـ مربية الى عاممػة منتجػة . وقػد  بالآلة
 . فقد تعرضت المرأة لمقتؿ والتعذيب والاغتصاب . الماسيالمرأة العديد مف 

، الػػى القتػػؿ والتشػػرد فبالإضػػافةحػػروب الحديثػػة الػػى المسػػاس بػػالمرأة بشػػكؿ مباشػػر . ال وأدت
فاف مف يقتؿ مف المدنييف والعسكرييف يمس النساء بشكؿ مباشر . فالمدني والعسكري الػذي يقتػؿ ، 

 المػػرأة ، أو اخ أو أبنػػا تفجػػع بػػو المػػرأة. تيػػتـبقتمػػو  أبػػاامػػا أف يكػػوف زوجػػا بقتمػػو تترمػػؿ المػػرأة ، أو 
 والظروؼ . الأحواؿفالحروب تصيب المرأة في كؿ 

وعمى الرغـ مف الوعي القػانوني والسياسػي والاجتمػاعي لممجتمػع الػدولي ، وعقػد العديػد مػف 
نح مػتمػزـ الػدوؿ ب إلػزاـالاتفاقيات الدولية التي تضمف حقوؽ المرأة فاف ىذه الاتفاقيات لا تزاؿ بػدوف 

تتعػرض  الدولية الصادرة مف المنظمات الدوليػة ، عػف مػدذ مػا المرأة حقوقيا كافة . وتشير التقارير
 المنتشػرة فػي العػالـ . وىػذا مػا والأىميػةلو المرأة مف قتؿ وتعذيب واغتصاب بسبب الحػروب الدوليػة 

 والأميةالجيؿ والتخمؼ  ؿفلا يزايدؿ عمى اف التطور الذي يشيده العالـ قد حجب عف تطور المرأة 
 العالـ . إرجاءتعـ 

وجود العديػد مػف الاتفاقيػات الدوليػة والقػوانيف الداخميػة التػي تضػمف لممػرأة حقوقيػا لػـ تػر اف 
انتيػػاؾ حقػػوؽ  أسػػاسىػػـ  إنمػػاالنػػور ، ولػػـ تطبػػؽ . وكػػاف مػػرد ذلػػؾ ىػػو اف القػػائميف عمػػى تطبيقيػػا 

 . أنفسيـفلا يرغبوف بتقييد  المرأة
 المصادر والمراجع

 المصادر والمراجع العربية -
 ن الكريمالقرا -    
 الكتب : –أ 
شػػػرح سػػػنف أبػػػو داود تحقيػػػؽ عبػػػد الػػػرحمف محمػػػد عثمػػػاف ،  ،داود سػػػميماف بػػػف الاشػػػعث  أبػػػو  .3

 ـ . 3898 1ط  تمطبعة دار الفكر بيرو 

 إحيػػػاءفػػتح البػػػاري ، شػػرح صػػػحيح البخػػاري ، دار  إسػػػماعيؿعبيػػد محمػػػد بػػف  أبػػػوالبخػػاري ،   .1
 .التراث ، بيروت
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 .نداحمد بف حنبؿ . شرح الس الإماـ  .1

كميػػة الحقػػوؽ ، جامعػػة  3، ج  والأطفػػاؿوحمايػػة النسػػاء  الإنسػػانييػػازجي القػػانوف الػػدولي  أمػػؿ  .1
 بيروت . 

 . 3899بغداد  1ىاشـ الحافظ ، تاريخ القانوف مطبعة العاني ط   .1

 . 3813دار الرشيد لمنشر بغداد  فيضيترجمة سعدي  –بلاد مابيف النيريف  –ليوبنيايـ   .9

 . 3811 1، بيروت ط  الأعظـالرسوؿ  مركز –محمد الحسيني   .9

 .  3898محمد عبد الرحيـ الكشكي ، الميزاف المقارف ، دار النذير بغداد   .1

 .3819 3، مكتبة الفقيو ، الكويت ط الإسلاميمظير مرتضى ، حقوؽ المرأة في النظاـ   .8

محمػػد حجػػازي ، العنػػؼ الجنسػػي ضػػد المػػرأة فػػي أوقػػات النزعػػات المسػػمحة ، دار النيضػػة   .31
 ـ. 1119العربية ، القاىرة 

في السلامة الجسدية دراسة مقارنة في ظؿ  الإنسافسند حسف سعد ، الحماية الدولية لحؽ   .33
 3ومػػػدذ ىػػذه الحمايػػػة فػػي مصػػػر ، دار النيضػػة العربيػػػة القػػػاىر ط الإسػػلاميةالشػػػريعة  إحكػػاـ
 ـ. 3888

سػػػنة  الإسػػػكندريةعي ، عبػػد الفتػػػاح بيػػومي ، المحكمػػػة الجنائيػػػة الدوليػػة ، دار الفكػػػر الجػػام  .31
 ـ. 1111

 والبحوث : اتيالنشر  –ب 
، مجمة مركز بحوث الشرطة الإنساني نساء في أطار القانوف الدوليالوفا ، حماية ال أبواحمد   .3

 .1119تموز  11العدد  لنمفمبارؾ  بأكاديمية

،  الدوليػػة ةالمسػػؤوليحسػػاـ عمػػي ، جػػرائـ الحػػرب فػػي فمسػػطيف والبوسػػنة واليرسػػؾ دراسػػة فػػي   .1
 .1119، القاىرة  بالأىراـ والإستراتيجيةمركز الدراسات السياسية 

 يوسؼ محمد القرضاوي المرأة في الواقع وفي التأثير ، موقع البلاغ    .1
Info@balagh.com 

         Info@balagh.comحقوؽ المرأة والقوانيف الدولية موقع البلاغ –مسعود عكو   .1

، مػػػؤتمر القػػػانوف الػػػدولي  الإنسػػػانينجػػػلاء توفيػػػؽ حبيػػػب ، حمايػػػة النسػػػاء فػػػي القػػػانوف الػػػدولي  .1
 ـ كمية الحقوؽ جامعة جرش. 1111 أيار 31 – 33والرؤذ تاريخ  والإبعاد، الواقع  الإنساني

،  الإنسػػافة لتقريػػر لجنػػة ىمسػػنكي لحقػػوؽ ربػػى النحػػاس ، جػػرائـ الحػػرب فػػي البوسػػنة ، ترجمػػ  .9
 .3889لمطباعة والنشر والتوزيع دمشؽ  الأىميةالشركة 

 :الاتفاقيات والوثائق والقوانين –ج 

mailto:Info@balagh.com
mailto:Info@balagh.com
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 .3819 الإنسافالعالمي لحقوؽ  الإعلاف  .3

، المعجـ المفيػرس لممعاىػدات والاتفاقيػات الدوليػة  3811اتفاقية الحقوؽ السياسية لممرأة لعاـ   .1
 .3811 – 3811اد الراوي وزارة الخارجية العراقية ، جمع فؤ 

المتحػدة  لنمػـالقضاء عمى التمييز ضد المرأة ، المعتمد بموجب قػرار الجمعيػة العامػة  إعلاف  .1
 .3899تشريف الثاني نوفمبر  19في  والمؤرخ 11 – 1191

/ كػانوف  31فػي  311/  11المتحػدة  لنمػـاتفاقية حقوؽ المرأة بموجب قرار الجمعيػة العامػة   .1
 .3898/  الأوؿ

 . 3811، الأمـ المتحدة، نيويورؾ، الإنسافالمتحدة في مبدأ حقوؽ  الأمـ إعماؿ  .1

 . 3813حقوؽ المرأة لعاـ  اتفاقية  .9
 المصادر بالمغة الانكميزية 
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